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Managing European Diversity in Life Long Learning 
 
Si è concluso il progetto Leonardo da Vinci Managing 
European Diversity in Life Long Learning, coordinato 
dalla Foundation European Centre for Valuation Prior 
Learning (Olanda). 
 
Il progetto Leonardo Managing European diversity in 
lifelong learning (VPL2) si pone l’obiettivo di rafforzare 
l’utilizzo della valutazione e della validazione 
dell’apprendimento non formale e informale in senso 
sommativo e formativo e in senso qualitativo e 
quantitativo. VPL2 vuole promuovere un maggiore 
utilizzo della validazione dell’apprendimento non formale 
e informale degli individui e dell’organizzazione, 
supportato da un sistema di apprendimento maggiormente 
orientato e più vicino ai bisogni del cliente. 
 

I risultati finali e i prodotti sviluppati durante il progetto sono visualizzabili e 
“scaricabili” al sito: http://www.vpl4.eu/. 
 
La pubblicazione finale può essere richiesta gratuitamente a SCIENTER inviando una 
mail al seguente indirizzo: scienter@scienter.org. 
 
 


